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= Eves minéségbiztositasi jelentés
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ESG 1.1
Mindéségbiztositasi politika

Vizsgalandé teriilet Feladat Cél, elfogadott dokumentum Teljesités Megjegyzés

Minéséabiztositasi poli- Miikodési és Fejlodési Feltételek
tika & P A 2023/24-es tanév mindségbiztosi- | Biztositasa Program (tovabbiak- Teljesitve Jovahagyta a Szenatus 25/2023. (1X.08.)

tasi feladatainak tervezése

ban: Mindségbiztositasi Program)
— aktualis tanév

szamu hatarozata.

Mindségbiztositasi poli-
tika:
intézményi iranyelvek

A SSZHF mindségbiztositasi politi-
kaja fejlesztésének meghatarozasa,
figyelembe véve az intézményi kép-
zések sajatossagait

A SSZHF Minéségbiztositasi Sza-
balyzata

Folyamatosan
teljesil.

A Bizottsagban és a vezet6ségben folya-
matos a gondolkodas a minéségbiztositasi
folyamatokrol.

A 2022/23-as tanév érté-
kelése és irdsos visszacsa-
tolas

Az aktudlis tanév éves mitkodésének
atfogd vizsgalata a MAB kovetel-
ményrendszere szerint

Eves beszamolo és helyzetjelentés
elézetesen megadott szempont-
rendszer alapjan

Részben telje-
stlt.

A tanév atgondoldsa nem atfogodan, de
egyes cselekvési teriileteken megtortént.

Mindségbiztositasi folya-
matok:

- szabalyzatok,
- a szabalyzatok
mellékletei,

- mintatantervek,
- mikodési feltéte-
lek vizsgalata

Jogszabalyi kornyezethez valo iga-
zitas és a mikodési feltételek sze-
rinti szabalyozas kialakitasa

Megujitott SZMSz és mintatanterv

Folyamatosan
teljesiil.

Megujitottuk az alabbi szabalyzatokat:
Hallgatoi Kovetelményrendszer
Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer
Szervezeti és Mitkodési Rend

HOK Alapszabaly




ESG 1.2 és1.9

A képzési programok kialakitasa és jovahagyasa, folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése

Vizsgalandé teriilet Feladat Cél, elfogadott dokumentum Teljesités Megjegyzés
Mintatantervek attekintése és meg-
Kf:pzes1 programok: qultasz}, az egyham -at, alap l,JI Modositott mintatantervek Teljesiilt. Igazitottunk a mintatanterveken.
mintatantervek véve és ahol indokolt ott modosita-
sok atvezetése
Képzési programok: ?riljrizli\ﬁszs élan:l;F :rzc?;(lfg)gg a; Oglzzltl; Mintatantervek feliilvizsgalata A KLM képzésen noveltiik a gyakorlati
P prog ’ & szakvezetdvel torténd egyeztetést Teljesiilt. p &y

gyakorlatorientaltsag

mintatantervének atgondolasa (ha
szlikséges) az egyhazi KKK szerint

kovetben

jellegii tanegységek szamat.,

Tekintsiik at a Foiskolan meglévd

A féiskolan miikod6 miihelyek:

Keépzési programok: mithelyek mitkédését és segitsiink - Etikai Miihely
meglévo mithelyek atte- Ok Uk o Seglt ’ - Kateketikai Miihely Nem teljesiilt. | Emberi er6forras hianya miatt elmaradt.
Kinté hogy nyerjék vissza miikodésiik ko- ) .
intése CAbbi ritmusat - Naphimnusz Mithely
) - Lelkigondozo6i Miihely
Uj intézményi partnerségi kapcsola-
tok
- ELTE tanarképzés
Partnerségi  kapcsolatok - BCE Keteg . | Intézménykozi szerzodések . Nem kotottiink 0j intézménnyel egyiitt-
y - SZTE Vallastudomanyi R . .| Nem teljesiilt. 1 g . .
bovitése Tanszék egyuttmiikodési megallapodasok miikddési megallapodast.
- SE - orvostudominy és

egyéb eii. képzésekbe be-
vinni a keresztény etikat

Nemzetko6zi haldzati kap-
csolatok

Nemzetkozi halozati kapcsolatok
kérdésének a vizsgalata

Intézménykozi szerzddések atte-
kintése, megujitasa

Teljestilt.

Egyiittmtik6dési megallapodast készitet-
tiink el6 a Thiliszi Ortodox Teologiai
Akadémiaval.

Befogadtuk és kifejlesztettiik a Papai Ger-
gely Egyetem (Gregoriana) Gyermekvé-
delmi K6zpontja (Centre for Child Pro-
tection, CCP) altal kidolgozott Interdis-
ciplinary Studies on Human Dignity and
Care (IADC — Interdiszciplinaris képzés
az emberi méltosag védelmében gyermek-
védelmi fokusszal) megnevezésti képzést.




ESG 1.3

Hallgatokozponti tanulas, tanitas és értékelés

Vizsgalandé teriilet Feladat Cél, elfogadott dokumentum Teljesités Megjegyzés
 amr o ran 1g A hallgatoi kérddivek valaszainak | Ertékelésre elokészitett Gsszesité- Részben telje- | Az Gsszesités megtortént, de a kiértékelés
Kérdoives értékelés i r roa1 s 1z s ..
Osszesitése, értékelésre elokészitése | sek siilt. elmaradt.

Képzések mindsége:
hallgatoi értékelés

Mas, egyhazi fenntartasu felsdokta-
tasi intézményekkel tapasztalatcsere
hallgatoi értékelés Osztonzése kér-
désében

Osztonzébd hallgatdi elégedett-
ségmérés kialakitasa

Nem teljesiilt.

Nem vettiik fel a kapcsolatot mas, egyhazi
fenntartast felsdoktatasi intézményekkel
tapasztalatcsere céljabol.

Képzések mindsége:

A képzések, illetve az oktatoi munka

Kérdoiv el6készitése, kérdbiv

Az Oktatoi Munka Hallgatoi Véleménye-

hallgatoi értékelés hallgatoi véleményezése eredményeinek Osszegzése 1. félév Teljesilt tzgr?f 2 2023/2024/1. félév végén megtdr-
L o . . - Kérdoiv elokészitése, kérdoiv Az Oktatoi Munka Hallgat6i Véleménye-
Képzések mindsége: A képzések, illetve az oktatéi munka L. . , - . A g s -
e rosl 12 o, , eredményeinek Osszegzése I1. Teljesiilt. zése a 2023/2024/2. félév végén megtor-
hallgatoi értékelés hallgatoi véleményezése 12 .
félév tént.
L A befejezett képzések, illetve a zd- | A kérd8iv eldkészitése, kérdéiv Kérddiv elkészillt, a felmérés és kiérteke-
Képzések mindsége: e i . ; o . . .. . . S 1és megtortént.
A rovizsga véleményezése a zarovizs- | eredményeinek dsszegzése 1. és I1. Teljesiilt. ST .
zarbvizsgak 476 halloatok részérd] foley L. félév végén: 2024. februar
& & 1. félév végén: 2024 julius
A Tanulmanyi Osztaly vezetdje tajékoz-
s o Zardvizsga eredmények Osszegzése, tatta a vezetdséget és a Tandri Konferen-
Képzések mindsége: P iy - i L . - 9 . P
Zardvizsgik el6z0 évi Osszehasonlitasban a ta- | Zardvizsga dsszefoglalo jelentés Teljestilt. ciat az eredményekrol.
nulmanyi rendszer adataibol L. félév végén: 2024. februar
1. félév végén: 2024. junius
Képzések mindséee: ) ) A tanfolyam kérddivének kidolgo-
e e e (| A fUiskola ltal szervezett tovibb- | 74, Teljesiilt. | A 2023/2024. tanévben inditott tanfolya-
Jk Ya- | képz6 tanfolyamok elégedettségé- | kardsivek eredményeinek Osszeg- mok kiértékelése megtortént.
mo nek kérdéives mérése sése
Képzések mindsége: e , s - . o
akkreditalt pedagogus Az akkred}tarlt pedargoglrlskepzc’ss,ek Tanfolyamok dsszegzd értékelése Teljestilt. A 2023{2924. ’tanevber}' 1nf11tott tanfolya-
Képzés elégedettségének kérddives mérése mok kiértékelése megtortént.
A szolgaltatd szervezeti | A szolgaltatd szervezeti egységek | Kérdoiv elokészitése, kérdodiv Teljesiilt. A 2023/2024. tanév végén a kérdéiv elke-

egységek munkavallalok
altali értekelése

mukodésére vonatkozd kérdoives
mérés

eredményeinek Osszegzése a |l.
félév soran

sziilt, a felmérés és kiértékelés megtortént.




ESG 1.4

A hallgatok felvétele, elorehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése

Vizsgalandé teriilet Feladat Cél, elfogadott dokumentum Teljesités Megjegyzés
A hallgatok felvétele FCIV?F’CI’I feladatlapok ellenérzése, | A szakonkénti felvételi feladatla- Teljesiil. A V’CZCFOSCg attekintette ¢és jovahagyta a
megujitasa pok felvételi feladatsorokat.
Dinlomas palvaksvetés Frissdiplomasok ¢és végzett hallga- | Kérddivek elokészitése, kérddivek Teliesiilt A 2023/2024. tanév végén a kérdobiv elké-
p baly tok korében felmérés eredményeinek Osszegzése ) ' sziilt, a felmérés és kiértékelés megtortént.
- e-mail levelezési rendszer napra-
késszé tétele,
- szakmai és lelki programok szer- 2023 oktoberében kiégés-tréninget szer-
“ - . . . “ . i , iz vezése veztiink.
Oregdiak Szovetség mii- | Az Oregdidk Szovetség megujitdsa, | _ ODSZ elndkség tisztujitasa, tag- Teljesiilt. 2023 decemberében adventi, 2024 marciu-

kodése

frissen végzett hallgatok bevonasa

toborzas

- HOK ¢és ODSZ &sszekapcsolasa
- szallasszervezés segitése az
ODSZ programok idejére

saban pedig nagybdjti elcsendesedést tar-
tottunk.




ESG 15

Oktatok
Vizsgalandé teriilet Feladat Cél, elfogadott dokumentum Teljesités Megjegyzés
Félévente megszerveztiik a tanszékvezetoi
,, L o Az oktatok pedagdgiai, mddszertani | Tanari szeminariumok, témaveze- c?rtekezlf: t.e ta te.m’a Yezetm megbeszélést
Felsooktatasi didaktika ta- T Tga L ,, e . . N - és a tanari szeminariumot.
. tovabbképzésének biztositasa els6- | tOi értekezletek és tanszékek ko- Teljesiilt. . L A £
mogatasa sorban intézményi keretek kozott z0tti értekezletek a tanévben 4 alkalommal tovabbkepzést
y szerveztiink az oktatok szamara a mester-
séges intelligenciarol.
Az oktatok kozos egyiittlétének biz- Adventben és na}gyPOJ tben 1e!k1nap ot’tar-
DI s , L, . . tottunk az oktatok és munkatarsak sza-
i e tositasa intézményen beliili vagy ki- | Munkatarsi kirandulasok, lelki- - .
Munkakozdsség-epités viili keretek kozott, kotott vagy ko- akorlatok, rekollekciok Teljesilt. mara.
; ’ &y £y ’ 2024 tavaszan Bakonybélbe kirandultak a
tetlen formaban . . ;
munkatarsak és oktatok.
REAL-ba
dokumentumfeltoltés
MTMT bibliografiai adatbazis fej- | adatgytijtés és feltoltes Teljesiilt A kényvtar munkatarsa folyamatosan kar-

Publikacios adatbazis

lesztése

intézményi hovatartozas jelolése
tételenként

bantartjaaz MTMT-t.




ESG 1.6

Tanulastamogatas és hallgatoi szolgaltatasok

Vizsgalandé teriilet Feladat Cél, elfogadott dokumentum Teljesités Megjegyzés
A HOK viélasztméany egyetértési jo-
ganak hivatalos gyakorlasanak biz-
tositasa a kovetkezokkel kapcsolat- A HOK delegalt tagjai részt vesznek a
Tanulastamogatas: ban: S7MS7 Teliesiilt Szenatus és a kiilonb6z6 Bizottsagok
egyetértési jog gyakorlasa | - Hallgatoi Kovetelményrendszer ) ' munkajaban, ezt az SZMSz a jogszabalyok
- Téritési és Juttatasi Szabalyzat szerint biztositja szamukra.
- Oktatdi Munka Hallgatoi Vélemé-
nyezése kérddivek
Tanuqustamogatas: Oktatéi mentorrendszer éves feliil- , L - Az oktatoi mentorrendszert a vezetOség
oktatdi  mentorrendszer | . Mentortanarok biztositasa Teljesiilt. .
. . vizsgalata megszuntette.
1geny eseten
Tanuldstémogatés: Kortarsi hallgatéi mentorrendszer ) ' .

, s folyamatos feliilvizsgalata: . - A HOK a hallgatoi mentorrendszert Gjra
kortars hallgatoi mentor- "z . - Hallgat6i mentorrendszer Teljesiilt. . . NP
rendszer - els'(.)'eves 'ha!'lga.tok szdmara meg Ujra megszervezi és meghirdeti.

- bejovo kiilfoldi hallgatok szamara
Az online oktatasi rendszer a Microsoft
Teams program feliiletén zajlik. Az infor-
Az online torténd oktatas feltételei- matikusok és a Tanulményi Osztaly mun-
Tanulastdmogatas: online | nek megteremtése, az oktatasi rend- katarsai folyamatosan karbantartjak a fe-
oktatds eldkészitése és | szer felallitdsa, modszertandnak is- | Online oktatdsi rendszer Teljestilt. liletet. Segitséget nytjtanak a hallgatok-
megszervezése mertetése, a folyamat nyomonkdve- nak és az oktatoknak sziikség esetén.

tése

Az oktatok a Teams-csoportokat a jelen-
1éti oktatas mellett is forumként hasznal-
jak.

Hallgatoéi szolgaltatasok:
online = kommunikacios
platform

A HOK hivatalos online kommuni-
kacidos platformjanak folyamatos
fejlesztése

Naprakész online kommunikacios
platform

Részben telje-
stilt.

A honlapon a HOK oldalt folyamatosan
karbantartjuk.
A facebook feliilet megujitasra szorul.




ESG 1.7
Informaciokezelés

Vizsgalando teriilet

Feladat

Cél, elfogadott dokumentum

Teljesités

Megjegyzés

Informacidkezelés:
bels6 informacidk keze-
Iése, atadasa

Dolgozok, oktatok és hallgatok szo-
beli és/vagy elektronikus tajékozta-
tasa

JegyzOkonyv/osszefoglalo a tanari
konferencian, a tanszékvezetbi ér-
tekezleten, a témavezetdi értekez-
leten elhangzott informaciokrol

Részben telje-
silt.

Egy-egy esetben elmarad a jegyzkonyv
kikiildése.

Informéacidkezelés:

informacidgyljtés és —
elemzés a f6iskola miiko-
désérél, ennek szoveges
értékelése, visszacsatolas

A hallgatok esetében:

- teljesitménymutatok

- a hallgatok el6rehaladasa

- eredményességi €és lemorzsolodasi
mutatok

- a hallgatok képzési programjaikkal
kapcsolatos elégedettségi vizsgalat
- arendelkezésre allo tanulasi hattér-
tamogatas és a hallgatoi tanacsadas

A diplomat szerzettek esetében:

- a végzettek karrierttja és életpa-
lyaja

(Diplomas Palyakdvetd Rendszer)

A munkatarsak esetében:
- a szolgaltatd szervezeti egységek
mukodésének értékelése

Kérddives felmérés esetén az ered-
mények kiértékelése, szoveges ér-
tékelése.

Fokuszcsoportos beszélgetés ese-
tén a kovetkeztetések megfogal-
mazasa.

Adatszlirések esetén a tendenciak
szoveges vagy diagramos megha-
tarozasa.

Teljesiilt.

A mérések eredményeit a honlapon tesz-
szuk kozzé.




ESG 1.8
Nyilvanos informaciok

Vizsgalandé teriilet Feladat Cél, elfogadott dokumentum Teljesités Megjegyzés
I':Ig/;};/;nossag: A honlap naprakészen tartasa Naprakész honlap Teljesiilt. A honlapot naprakészen tartjuk.
Nyilvanossag: A kOt?I?ZO mulfodef Les §redme- Honlapon kozétett dokumentu- - Az 01j dokumentumok kikeriiltek a hon-

, nyességi mutatok kozzététele a Teljesiilt.
eredmények (15. pont) mok lapra.
honlapon
Frissitett képzéskinalat
. - s . . Az 0j képzések, illetve a régi képzések
Iljlyll\{anl(zs;g %1 & ﬁlkfp fog.ez(, hs)rllclqp otn ésaFelvife- | 5, egyes szakokra lebontva a hir- Teljesiilt. valtozasai folyamatosan megjelennek a
epzesek hirdetese wicten torteno rissitese detési feliiletek meghatarozasa, a honlapon.
hirdetések elkészitése
Nyilvanossag:
Mindségbiztositasi moni-
toring eljaras lefolytatasa | Az intézmény akkreditalasa ota el- | Mindségbiztositasi monitoring el-
a Magyar Akkreditacids telt id6szak mindségbiztositasi érté- | jarasrol késziilt jelentés az Okta- Teljestilt. Az eljaras lezajlott.

Bizottsag altal meghatéaro-
zott szempontok szerint
2022. december 15.

kelése

tasi Hivatal felé




Intézményre vonatkozo altalanos fejlesztési javaslatok

Vizsgalandé teriilet Feladat Cél, elfogadott dokumentum Teljesités Megjegyzés
Elektron1ku§ platf:orrnok az oktatok- Frissitett dokumentumok a honlap
nak a tantargy és a tananyagme- | . .
jegyzetadatbazisaban
nedzsmenthez
. — - . A Tanulmanyi Osztaly és a Konyvtar
Onkiszolgalés: Hallgatoéi oOnkiszolgalas a Nep- | Ujabb modulok bevonasanak meg- Fesiil munkatérsai tobb felkészitd alkalmat is
tunban vizsgalasa Teljesiilt.

elemeinek fejlesztése a fo-
iskola szolgaltatasi profil-
jaban

Konyvtari kutatomiithelyekhez kap-
cs0l6do tudasmenedzsment progra-
mok fejlesztése

Elektronikus adatbazisok

tartottak az oktatoknak és a hallgatoknak
a rendszerek 0nallo hasznalata érdekében.

MTMT platform hasznalat és me-

Publikacidk hataridore torténd be-

Részben telje-

Az informacidk hataridére torténd beér-

nedzsment jelentése silt. kezése allando kiizdelem.
w o A 2020-as f o1 felmérés é e . .
Onértékelés: 2025_6(5) 22 23;;:;0:1“;12 i;:i e;éa_l A munkatarsi elégedettségfelmé-
a munkatarsi elégedettség rések Osszehasonlitasa és kiértéke- | Nem teljesiilt. | Az Onértékelés irasban elmaradt.

tikrében

gedettségmérés eredményeinek 0sz-
szevetése

Iése, visszacsatolas

Onértékelés:

mindségi célok megallapi-
tasa a 2023 nyaran végzett
munkatarsi  elégedettség
felmérés tiikkrében

A 2023 nyaran végzett felmérés ki-
értékelésének elemzése, visszacsa-
tolas, mindségi fejlesztési célok

Fejlesztési célok meghatarozdsa

Nem teljestilt.

A fejlesztési célok meghatarozasa csak
részben, a vezetOségi liléseken tortént
meg.




