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Osszeflggd egyéni tanitasi gyakorlat
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MEGISMERES

Az iskola mint szervezet a didkok, a mentor
és munkajanak megismerése.

A teljes tevékenység 5-10%-a
vagyis 20-40 o6ra.

%
EGYENI FEJLODESI 0T

A gyakorlat megkezdése elbtt végzett
tevékenységek azonositasa, az egyéni
tervek megfogalmazasa, egyéni fejlédési
terv készitése.

A teljes tevékenység 2-5 %-a
vagyis 8-20 ora.
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SZAKTARGYI TEVEKENYSEG

Szaktargyak tanitasa és felkészulés az érakra,
konzultacié a mentorral, hospitalas, egyéb
szaktargyi tevékenységek (szakkor,
korrepetalas stb.)

A teljes tevékenység 40-60%-a
vagyis 160-240 ora.
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TANORAN KIVULI TEVEKENYSEGEK

Osztalyfénok-helyettesi tevékenységek,

a tanuldék szabadidds programjainak
szervezésben valo részvétel, ifjlusagvédelem,
konfliktuskezelés helyi gyakorlatanak
megismerése, segitése.

A teljes tevékenység 10-20 %-a
vagyis 40-80 ora.
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EGYUTTMUKODES

EgyuttmUkodés a csaladdal, helyi
kozosségekkel, tamogatd és segitd
rendszerek, szakszolgalatok megismerése.
Bekapcsoldédas szakmai munkakézosségek
és az iskola szervezeti munkaiba, a

,, tanarjeldlt tudasanak és szerepének
: atgondolasa az intézményen belul.

A teljes tevékenység 10-15 %-a
vagyis 40-60 ora.
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