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I. BEVEZETES

A Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Féiskola Konyvtara stratégiai terve szerepel a
Minéségiranyitasi Kézikonyvben. Jelen terv a szlikebb és konkrétabb iranyvonalakat
jeloli ki a kovetkezo 3 évre.

A Konyvtar el6z6 stratégiai terve a 2020-2022-ig terjedd idGszakra hatarozta meg a
célkitlizéseinket. Az elmult évek valtozasai sziikségessé tették, hogy az el6z0 stratégiai
tervhez képest a mikré- és makrokornyezet részletesebb elemzését is elvégezziik, ezek
tudataban aktualizaljuk terveinket, alkalmazkodjunk a valtozasokhoz.

II. JOVOKEP

A Konyvtar jovoképének alakitdsa szorosan oOsszefligg a Sapientia Szerzetesi
Hittudomanyi Féiskola keresztény vilagnézeten alapulé értékrendjével. Ez az
értékrend hatarozza meg miikodését, ezért a minGséget a szakmai kompetenciak
mellett a spiritudlis, emberi tényezdket is figyelembe véve méri. A Konyvtar olyan
informéaciés kozponttd kivan valni, amely a modern technologidra tdmaszkodva
magas szinvonali, mindségi szolgaltatasokat nyujt a szaktudoméanyos tajékozodas
igényével érkezd valamennyi felhasznilé (az intézmény hallgat6i, oktatoi,
munkatarsai és a teologia tudomanyteriileteit kutatok) szamara. Gylijteménye és
szolgaltatdsai a 21. szdzadi konyvtarhasznaldé igényeinek megfelelnek. Egyben
kozosségi hely, ahol az informéaciok, dokumentumok folyamatosan rendelkezésre
allnak, hagyomanyos és virtudlis formaban. Megajuld szolgéltatasairol, valtozod
feladatair6l  dinamikus kommunikaciéval ad  tajékoztatast, a teologia
tudomanyteriiletein elérhet6 ismeretek, tudas megkeriilhetetlen intézményévé valik a
Féiskolan beliil és a tagabb szakkonyvtari kornyezetben.

Illeszkedik az orszagos oktatdsi és konyvtari rendszerbe, nyitott az
egyiittmiikodésre, tevékenységében magas szinvonali munkat végez, hogy részese
lehessen az Europai Unios és az orszagos fejlesztési tervek és programok
teljesitésébdl fakado elényoknek.

ElGsegiti az informatikai irastudas fejlesztését. Az intelligens tanuléasi,
informacidszerzési terek, a modern konyvtari kornyezet megteremtésével,
fejlesztésével és miikodtetésével arra torekszik, hogy a konyvtar hasznal6i jobb
gazdasagi, tarsadalmi esélyeinek, kulturaltsagi és életvezetési készségeinek
fejlesztését tamogassa.

III. KULDETESNYILATKOZAT

A Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Féiskola Konyvtara egyidds a f6iskolaval. Az
alapitok szandéka kezdetektol fogva kiterjedt egy korszert konyvtar 1étrehozasara és
folyamatos fejlesztésére.

A konyvtar gytjti, Orzi, feltarja és szolgaltatja a — teljesség igényével a magyar, és
valogatva az idegen nyelvli — dokumentumoknak azt a korét, amely a szerzetesség és a
keresztény teoldgia szakteriiletéhez, tovabba hatartudoményaihoz tartozik. Célja,
hogy modern teoldgiai szakkonyvtar legyen: sajat feladatait mindennapi
miikodésében tgy valdsitja meg, hogy figyeli az olvasék igényeit és az innovativ
szakmai irdnyokat. A konyvtar tovabbképzéseken valé részvétellel biztositja, hogy a
munkatarsai korszerti, naprakész szakmai tudassal rendelkezzenek.
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A Fdéiskola szervezeti egységeként, annak torekvéseit szem elGtt tartva a tudas,
valamint az ismeret megszerzésének egyik forrasa és bazisa.

A konyvtar nyilvanos egyhazi felsGoktatasi szakkonyvtar, része a magyar konyvtari
rendszernek, ugyanakkor szoros kapcsolatot tart fenn mas egyhazi gytijteményekkel.

IV. ERTEKREND

A Sapientia Konyvtar a féiskolan foly6 oktatas, tanulas és a kutatas szakirodalmi
bazisa. Tevékenységével segiti az oktatok, hallgatok és ezaltal az intézmény
eredményességét. Az orszag tudasvagyonanak specidlis teriiletét Orzi és gyarapitja,
nyilvanos konyvtarként a legszélesebb érdekl6ddi kor szamara elérhet6vé teszi.

A Féiskola szervezeti egységeként annak céljait és keresztény értékrendjét magara
vonatkoztatva szervezi szolgaltatisait. Alapértékként fogadja el A magyar
konyvtarossag etikai kodexét.

Tamogatja
- akeresztény szemléletli szakemberképzést;
- ateologia tudomanyteriiletén foly6 kutatast;
- af6iskolan foly6 szinvonalas oktatast;
- azintézményben keletkez6 tudasvagyon megismertetését,

Tovabba:

- akozosségben figyel az egyén igényeire;

- tudasvagyona szolgaltatasan tal a hiteles forrasok felkutatasanak lehetségeit,
a tudas megszerzésének modszereit is tanitja;

- teologiai tartalmu gytjteménye felekezeteken ativel: az allomany jo része
relevans forras lehet az olvasé szdmara, barmely torténelmi egyhaz teologiai
irodalmat kutatja;

- minGségi lelki irodalmat tesz elérhet6vé, melyek szolgéljak az éltvezetésnek, a
hitben val6 megerdsodésnek és a krizishelyzetek megoldasanak tigyét;

- szolgaltatasait szép, modern infrastruktaraval rendelkezé kornyezeteben, a
belvaros szivében teszi elérhet6vé.

V.HELYZETELEMZES, HELYZETERTEKELES

V.1. PGTTJ-analizis

V.1.1. Politikai tényez6k

A Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Féiskola Konyvtara egyhézi fenntartasa
intézmény. Az egyhazakat koriilvevé politikai kornyezetben kiemelt politikai torekvés
a keresztény értékrend megorzése, erdsitése. Fenntartonk, a Sapientia Foiskola révén
a Kulturalis és Innovacioés Minisztérium, felsGoktatasi konyvtarként pedig ugyanazon
minisztérium Konyvtari és Levéltari Fd6osztalya feliigyeli és szabalyozza
miikodésiinket.



V.1.2. Gazdasagi tényezok

A gazdasagi tényezok nagyon kedvezétleniil alakultak az elmult idészakban. A
féiskola hallgato6i 1étszamanak csokkenése, az évek ota tartd valsag — koronavirus,
majd energetikai valsag — kovetkeztében addig nem tapasztalt mértékid miikodési és
anyagi nehézségek 1éptek fel. Ez utdbbi hatasara a helyszini munkavégzés gyakran
ellehetetleniilt és a nyitvatartasi 6rak szdma is — a téli honapokban drasztikusan —
csokkent. Anyaintézményiink, a Sapientia Szerzetesi Hittudomanyi Foiskola hallgatoi
létszamanak novelése céljabol azonban 1j képzéseket vezetett be, melyek
szakirodalommal torténé ellatasa a konyvtar feladata. E tényez6k mellett
folyamatosan emelkedik az elektronikus informaciok, adatbazisok elérési igénye, a
hagyomanyos és elektronikus tartalmak beszerzésének finanszirozasa viszont
bizonytalan. A palyazati lehet6ségek csak kis mértékben vagy alig allnak
rendelkezésre.

V.1.3. Tarsadalmi tényezok

Intézményiink identitdsaban dont§ fontossagd, hogy szerzetesi intézmény
vagyunk. A szerzetesség gazdag Oroksége vonzerét jelent és a szerzetesrendek szerepe
napjainkban is markans, hiszen a hitéleti, karitativ, mentalhigiénés munka mellett a
kozoktatasnak és a felsGoktatasnak is fontos szerepldi. A vilagegyhazban jelenleg zajlo
szinodalis folyamat intézményiinket is alakitja, melyben nemcsak az egyhazmegyék,
az egyes hivék, hanem a szerzetesrendek és teologiai fakultasok is lényeges szerepet
kapnak. Mindezek hatasai napi szinten érintik konyvtarunkat, kiilkapcsolatainkto6l
kezdve az olvasoink korének Osszetételéig szamos teriileten.

V.1.4. Technolégiai tényezok

Konyvtarunk alloméanyat a Corvina integralt rendszerben katalogizaljuk. A
papir-alapi dokumentumok - konyvek, folyoiratok — fel6l az elektronikus
dokumentumok felé mutaté tendenciak a koronavirus valsag és az energiavalsag
id6szakaban egyértelm@ien felerGsodtek, ahogyan a helybenhasznalat és a
tavhasznalat aranya is az utébbi felé billent. A tavhasznalat terén — a fGiskolai
oktatasban — az adatbazisok mellett nagy szerepet kapott a Microsoft Teams online
platform és a kiilonboz6 felh6 alapa fajlmegosztok hasznalata. A kozosségi
médiafeliiletek hasznalata is fontos része a fGiskolai és a konyvtari munkanak.

V.1.5. Jogi tényezok

Mikodéstinket az 1997. évi CXL. torvény a muzealis intézményekrél, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivel6désrol, a 379/2017. (XII. 11) Korm.
rendelet a nyilvanos konyvtarak jegyzékének vezetésérél, a 3/1975. (VIIL. 17.) KM-PM
egyiittes rendelet a konyvtari allomany ellenérzésérdl (leltarozasarol) és az
allomanybol torténd torlésrdl szolo szabalyzat, valamint a 2011. évi CCIV. torvény a
nemzeti felsGoktatasrol szabalyozza. Intézményi hatteriink szempontjabdl fontos az
1997. évi CXXIV. torvény az egyhazak hitéleti és kozcélu tevékenységének anyagi
feltételeir6l mely 2022-ben 1) fejezettel egésziilt ki, amely a vallasi kozosségek
felsGoktatasi kozfeladatainak ellatasara vonatkoz6 garancialis szabalyokat
tartalmazza. Ugyancsak iranyad6 a 2011. évi CCVI. torvény a lelkiismereti és
vallasszabadsag jogarol, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogéllasarol. Kozvetlen miikodésiink szabalyozasanak tekintetében a Foiskola
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata az iranyado.



V.2. SWOT-analizis

BELSO (szervezeti) KULSO
EROSSEG LEHETOSEG
e  Esztétikus kornyezet o J6 elhelyezkedés, konnyii megkdzelithetdség
e Szabadpolcos elhelyezés e A folyamatosan mért hasznaldi igények alapjan szervezett
e Nyilvanos konyvtar, dijmentes hasznalat szolgaltatasok
e  Akadalymentesitett megkozelités, konyvtari terek akadalymentes e A konyvtar szerepének bovitési lehetéségei: projekt szoba,

hasznalata

Egyedi (teologiai) szakirodalmi
tudomanyteriiletek gazdag allomanya
El6fizetett relevans elektronikus tartalmak, adatbazisok, aranyaiban
magas hasznalat

Felsofoku szakiranyu végzettség

Kis munkatarsi 1étszam, kozvetlen kommunikacio, csapatmunka

allomany, a kapcsolodo

csoportos tanulast biztositd helyszin, ko6zosségi tér
kialakitasa

A rendszeres hasznalok szamanak novelése — oktatok
bevonasaval

Online feliiletekben rejl6 lehet6ségek kihasznalasa, videok,
ajanlok, online segédletek 1étrehozasa

Tavolrol is elérhetd szolgaltatasok bovitése

e Rugalmassdag olvasok, munkatarsak iranyban, empatikus . UJ képzések megjelenésével hatartudomanyok irodalmanak
magatartas br('ivitése
e  Mindségi tajékoztaté szolgalat e Allomanybévités oktatok, olvasok bevonasaval
o 0-24 oras szolgaltatasok, tavoli hozzaférés e  Konyvtari 6ra, mint szabadon valaszthat6é szeminarium
e  Konyvtari 6rak e  Tudatos(abb) marketing
. Erds kutatastamogatas, tudasvagyon-kezelés (DOI, EPA, MTMT) ° Intenzivebb kozosségi szolgalat-szervezés, Onkéntesség
e Naprakész tajékoztatas a konyvtarrol, szolgaltatasairdl, informativ, szorgalmazésa
f8iskolatol fiiggetlen honlap, nyomtatott tajékoztatéd fiizet e Tovabbképzési program kidolgozasa
e Intenziv jelenlét a kozosségi oldalakon e  Szakmai rendezvényeken valo részétel
e  Folyamatosan fejlé6dd informatikai hattér, korszerti munkaeszkdzok e [Egyéb finanszirozasi lehetdségek keresése, szponzorok
. U_] honlap bevonasa
o Elegendd kényvtari terminal, WIFI-hasznalat e  Bekapcsolddas a foiskola életébe (nyilt nap, rekollekcio,
e Orszagos konyvtar-szakmai kapcsolatok dunapartiiskola — szellemi miihely
e Erds kiils6 partnerkapcsolatok *  Megjelenés a médidban
e IKSZ megszervezése
e  Konyvtari rendezvények
e Szoros kapcsolat a Féiskola vezetésével
GYENGESEG VESZELY
e A feladatokhoz képest alacsony munkatarsi 1étszam — feladatok e  Csokkend koltségvetés, novekedd kiadasok
torlodasa e Presztizs csdkkenés: a vezetés és munkatarsak nem ismerik
e  Kompetenciak hianya a konyvtar hagyomanyos feladatain tal végzett munkankat
e  Figyelmetlenség, onallotlansag e A konyvtar szerepének, 1étjogosultsaganak
e Erdektelenség, elkdtelezettség hidnya megkérddjelezése
e  Egyenl6tlen terhelés e Megbecsiilés hianya
e  Bels6 kommunikacié gyengesége, rendszertelensége e Alulmotivaltsag
e Munkakori feladatok rendszertelen attekintése e Személyi feltételek nem javulnak: idShiany, talterheltség
e  Hianyzik az egyértelmii id6hatarok megallapitasa e Olvasok (digitalis) kompetencidinak ismereteinek hianya,
e  Rendszertelen a feladatok elvégzésének ellendrzése, visszajelzés tajékozatlansag a konyvtar tanulasban, kutatasban nyujtott
nyujtasa szerepérol
e Akkreditalt képzéseken torténd részvétel nem megoldott (idd- és e Problémas olvasok szamanak novekedése
pénzhiany) e  Csokkend hallgatoi létszam, kevés olvasd, a foiskola
e  Minimalis idegen nyelvii kurrens irodalom beszerzés, el6fizetés hallgatéi sem veszik igénybe a helybenhasznalatot
(konyv, adatbazis) e  Hasznaloi igények valtozasa
e Kevés olvaso — alacsony helybenhasznalat e  Palyazatok hianya
e Selejtezés, allomanyellendrzés hianya e Boviilo feladatkor, a konyvtari munkdk mellett foiskolai
e Palyazati lehetdségek korlatozott szama feladtok ellatasa (konyvarusitas, Duna-parti iskola)
e  Korlatozott anyagi eréforrasok e A Féiskola szervezeti miikddésébdl adodd nehézségek: a
e  Tudasvagyon megbrzésére és  szolgaltatisara  alkalmas folyamatok nem attekinthetdk eljarasrendek hianyosak
repozitérium hianya
e Kevés olvasod
e Estis képzések hallgatoinak kdnyvtari ellatasa
e  Nehezen mobilizalhat6 butorok, terek nem atrendezheték
e Kényelmes olvasoéi sarok hidnya
e  Klimatizalas hianya (télen hideg, nyaron meleg)
e  Raktarozasi problémak
e  Rendszertelen takaritas
e Por, zaj, allomanyvédelem bizonytalansiga




VI. ALAPVETO CELOK

A Kiildetésnyilatkozatban és Ertékrendben megfogalmazott atfogd cél érdekében:

A Foéiskolan foly6 oktatasi, tanulmanyi és kutatobmunka szakirodalmi
informacios igényeinek figyelembevételével alakitjuk gytjteményiinket, és
szolgaltatasainkat, amelyeket gy szervezziik, hogy azok hozzaférése akar a
nap 24 é6rajaban rendelkezésre alljon.

Tanulmanyozzuk az aktualis tanév kotelezé és ajanlott irodalomjegyzékeit, a
hianyz6 dokumentumokat poétoljuk. A nyomtatott allomanyunk kizarolag
helyben hasznalhato, a kotelezd irodalmak esetében 4-5 példany folyamatosan
rendelkezésre all, ezek gyors hozzaférését biztositjuk. Figyelemmel kisérjiik az
1j képzések szakirodalmi igényeit, a gyarapitas soran erre kiilon figyelmet
forditunk.

Az esztétikusan kialakitott olvasétermi kornyezetben megteremtjiik az egyéni
és csoportos tanulds lehetGségét, ez utobbi megvalosuldsa érdekében a
konyvtar teriiletén beliil projektszobat alakitunk Kki.

Osztonozzikk az oktatokat és a hallgatokat a konyvtari allomany és az
informécios forrasok tudatos hasznalatara. Kutatasmodszertani, informéacio-
elérési lehetGségek modszereit és technikajat elsajatitd csoportos oOrakat,
szeminariumokat szerveziink annak érdekében, hogy felhasznal6ink biztosan
elérjék a szdmukra relevans és hiteles forrasokat. Online szolgaltatasainkat,
integralt konyvtari rendszeriinket karbantartjuk és folyamatosan fejlesztjiik.

Alapvet6 feladatnak tartjuk a Féiskola kutatasi folyamatainak tamogatasat.
Segitjiik a publikaciés adatok MTMT-be torténd feltoltését, vallaljuk az erre
vonatkozo6 statisztikak lekérdezését és el6allitasat. Az intézményi tudasvagyon
rendszerezése soran hangsilyt fektetiink e tudasvagyon egyre szélesebb
korben torténé elérésének Dbiztositasara, repozitoriumi elhelyezésére.
Feladatunknak tekintjiik a nyilt hozzaférés kinélta lehet6ségek ismertetését,
népszertsitését.

Partnereinkkel torténé kapcsolatépités, kommunikéci6 soran felhasznaljuk a
honlap, és a kozosségi oldalak kinalta lehetSségeket, a rendelkezésre allo
levelezolistakat.

A MinGségiranyitasi rendszeriinkben meghatarozott kulcsfontossagu teriiltek
minGségi miikodtetésére toreksziink. A folyamatokat, valtozasokat
dokumentaljuk, a és azokrol elemzéseket készitiink. A kiemelet projektek
megvalosulasat a kezd6 1épésektdl kovetjiik Hasznaloink elégedettségét
rendszeresen mérjiik, az elvarasokra lehet0ség szerint azonnal reagalunk.

Intenziv kapcsolatokat alakitunk ki a féiskola vezetésével, a tanszékekkel,
intézetekkel, hogy megismerjiik igényeiket.

Tamogatjuk munkatarsaink szakmai fejlédését képzéseken, tanfolyamokon
torténd részvétellel Ot éves tovabbképzési és éves beiskolazasi terveket



készitiink. Esztétikus munkakornyezet és korszerti informatikai eszkozok
biztositasaval, j6 munkahelyi légkor kialakitasaval tamogatjuk kollégainkat.

VII. KULCSTERULETEK

VII.1. Katalogizalas — allomany feltarasa — allomanyba vétel —
allomanyvédelem

az e-Corvina rendszerben folytatjuk az allomany feltarasat;

a tanulmanykotetek analitikus feldolgozasat tovabbra is feladatnak
tekintjiik, ebben a munkaban 2023-2025 kozott is szamitunk az IKSZ
keretében hozzank érkezd kozépiskolasokra;

a nyomtatott dokumentumok bibliografiai leirdsainak URL-lel torténd
kiegészitését is elvégezziik — amennyiben a dokumentum elektronikusan
is elérhet6 (kiilonosen az el6fizetett adatbazisokbol is elérhet6 kotelezo
irodalmak esetében indokolt);

azon folyoiratokat, melyeket jelentGségiik, illetve rendszeres hasznalatuk
alapjan erre kijeloltiink, lehetGség szerint évente bekottetjiik, tgyszintén
toreksziink a megromlott allapoti, de allomanyban meg6rzendd konyvek
rendszeres kottetésére is;

VII.2. Gyarapitas — apasztas — leltar

a dokumentumbeszerzésre fordithaté koltségvetési keret ismeretében
szervezzilk az allomany magyar- és idegen nyelvli dokumentumokkal
torténd gyarapitasat;

a beszerzés megszervezése kiterjed a nyomtatott magyar- és idegen
nyelvii konyvekre, e-konyvekre, folybiratokra és adatbazisokra egyarant;
figyelemmel kisérjiikk — szakteriileti bontasban — az allomany napi
hasznalatat, err6l statisztikat készitlink — ez alapjan, illetve az egyes
tudomanyteriiletek folyamatos attekintése soran szervezziik az allomany
apasztasat, az apasztott dokumentumok leltarbol torténé kivezetését;
attekintjiik és rendezziik Puskely Méaria n6vér hagyatékat;

2023-ban hunyt el féiskolank és konyvtarunk alapitéja, a Sapientia elsé
rektora, Lukécs Laszl6 piarista szerzetes, teologus. Sajat konyvei ezutan
konyvtarunkba keriiltek. El6ttiink 4ll6 feladat a komoly értéket
képvisel6, nagyrészt idegennyelvii anyag atnézése, azon konyvek,
folyoiratok allomanyba vétele, melyek gy(ijt6koriinkbe tartoznak és még
nincsenek meg a konyvtarban;

A 2023. év masodik felében megkezdjiik a konyvtarban esedékes leltar
elokészitését. Ennek része a Corvina katalégusban lévé hibak és a
nyomtatott leltarkonyv ellenérzése;

a leltar megkezdése;

VII.3. Adatbazis hozzaférések

a fbiskola teljes szamitogépes halozatan biztositjuk az el6fizetett
adatbazisok elérését, amelyek a kovetkezok: ATLA, a JSTOR , Essential
Collection”, Akadémiai Kiadé Szotarai, Folyodiratai, MERSZ, Typotex



Interkonyv, Szent Istvan Tarsulat tartalmai, L’Harmattan Open Access
és Archivum, Osiris Digitalis Adatbazis, Attraktor, Gondolat, Kossuth
Kiadoi Csoport — E-Zeusz Adatbazis;

az elektonikus forrasok korét a relevans tartalmak -el6fizetésével
bovitjik;

az edulD hozzaférés biztositasat fenntartjuk; edulD-t6l fiiggetlen ATLA
kodokat biztositunk;

adatbazis proébahozzaférések lehetéségeit felkutatjuk és olvaséink
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szamara elérhet6vé tessziik;

VII.4. Olvasdszolgalat — olvaséi terek — konyvarusitas

a heti 38 6raban és az alkalmanként szombati nyitvatartassal tovabbra is
varjuk olvasdinkat (szombatonként 9 alkalommal, 7 6ras nyitvatartasi
id6ben);

olvas6i létszam bdvitése: honlapon, Facebook, Instagram oldalon,
népszersitjiik a konyvtar szolgaltatasait, szoros kapcsolatot tartunk az
oktatokkal, HOK-kel, hogy igényeiket naprakészen megismerjiik; nyilt
napokon, szakmai rendezvényeken rendelkezésre allunk, bemutatjuk a
konyvtar nyajtotta tanulasi, ismeretszerzési lehetoségeket;

tovabbra is hangsulyt fektetiink a Féiskola estis képzésein részt vevo
hallgatoira, biztositjuk szamukra a konyvek el6készitését az ,ElGjegyzés”
szolgaltatas alapjan, tovabba az egyéni konzultaciot;

Teams rendszer segitségével megvalositjuk a tavoli konzultaciot;
projektszobat alakitunk ki a konyvtari teriiletén, zart térben;

kényelmes olvasbésarok kialakitasat tervezziik a 2. emeleti olvasoi térben;
konyvtari terek, tarolok, esztétikusabba tételét bonyolitjuk;

~Adventi konyvvasart” szerveziink az 4allomanyba nem Kkeriilt
ajandékokbol, hagyatékokbol.

Akcibés konyv- és folyodirat vasarokat szerveziink a vezetett raktarozasi
készlet alapjan a Féiskola kiadvanyaibol.

VII.5. Kutataismoédszertani 6rak, adatbazis felhasznaloéi tréningek

propedeutika 6rakon — igény szerint — tovabbra is rendelkezésre allunk;
felhasznaloink az elektronikus anyagok tartalmi sokszintiségiikb6l ad6do
kiilonbségeit nem ismerik, egy-egy konkrét adatbazisban nem biztos,
hogy kell6 hatékonysaggal keresnek — ezért félévente, az igények
felmérést kovet6en tobb alkalommal adatbazis-felhasznaléi tréningre
varjuk az érdekléddiket;

szabadon véalaszthat6 kutatdsmodszertani kurzust hirdetiink meg 2023
szeptemberétol;

VII.6. Epitett adatbazisok / kutatastamogatas

MTMT - igyeksziink napra készen tartani szerzdink publikacios
tevékenységét, kapcsolatban allunk az MTMT-ben érintett oktatokkal, és
az MTA KIK MTMT munkatarsaival, részt vesziink az MTMT, EKK altal
szervezett forumokon;

az MTMT-s hivatkozasok szamanak novelésére fokozott figyelmet
forditunk;



EPA — fél év embargoval feltoltjiik a Sapientiana folyodirat szadmait;
biztositjuk a hattérmunkat a Sapientia Fiizetek és a Sapientiana
tanulmanyainak DOI azonositoval torténé megjelenéséhez;
megszervezzik a DOI  azonositoval megjelent tanulmanyok
megjelentetését a Duna-parti iskola honlapon;

Szakdolgozat és portfoli6 — a megvédett dolgozatokrél bibliografiai
leirast készitliink és a digitalis anyagot elérhet6vé tessziik, figyeliink a
megvaltozott torvényi szabalyozasra, a szakdolgozatok szabad
hozzaférését megteremtjiik;

felmérjiik egy intézményi repozitérium létrehozasanak lehetéségeit, az
integralt konyvtari szoftverhez kapcsolva, itt rendszerezziik, 6rizziik és
szolgéaltatjuk a f6iskola tudomanyos kibocsatasat;

segitséget nydajtunk a Tanulmanyi Osztalynak a nyomtatott
szakdolgozatokrol a csak elektronikus szakdolgozat beadasara torténd
attérés megszervezésében, a 2023-t6l leadott szakdolgozatok korlatlan
hozzaférésének biztositasaban;

a jegyzetadatbazis karbantartasat, az aktudlis tananyagok elérését
tovabbra is megszervezziik, illetve frissitjiik az adatbazis informatikai
hatterét;

megszervezzik a szakdolgozatok rekordjainak migralasat a Corvina
rendszerbe, frissitjlik az adatbazis informatikai hatterét;

VIL.7. Tovabbképzés — szakmai rendezvények — IKSZ

a 2023-ban osszedllitjuk 5 éves ,Tovabbképzési terv’-iinket, melynek
alapjan elkészitjik a 2023-ra vonatkoz6 ,Beiskolazési tervet” -
megszervezzik a kollégak részvételét a képzéseken;

részt vesziink konyvtar-szakmai rendezvényeken, konferenciakon;

részt vesziink az EKE, MKE TSZSZ, EKK szervezetek munkéajaban;

helyet biztositunk konyvtar-szakmai konferenciaknak, taldlkozoknak
(MKE, EKE);

az Iskolai Kozosségi Szolgalatosok szamat noveljik, igény esetén
konyvtari gyakornokokat fogadunk;

VII.8. Mindségiranyitas
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2023-ban ismét palyazni szeretnénk a Mindsitett Konyvtar cimre, a
palyazati anyag el6készitését 2023-ban elkezdjiik;

SWOT analizist készitiink;

PGTTJ analizist készitiink;

attekintjiik és aktualizaljuk MinGségiranyitasi kézikonyviinket;
elkészitjik a rendelkezésre 4ll6 statisztikai adatok, mutatok
osszehasonlit6 elemzését;

potoljuk hianyz6 dokumentumainkat (pl.: sziikséges valtozasok
azonositasa rangsorolasa, dokumentaldsa; az érdekelt partnerek
igényeinek 0sszehangolasa, eredmények dokumentalasa);

elkészitjik a konyvtarhoz kapcsolt 1) folyamatok leirdsait (pl.
konyvarusitas), a hianyz6 folyamatabrakat is megalkotjuk;

a meglévé dokumentacioét folyamatosan frissitjiik;

a szenatusi beszamolokhoz csatolt éves terveket részletesen kifejtjiik;



a konyvtar rendezvényein résztvevok szamat mérjiik, a résztvevoktol
értékelést kériink, az adatokat elemezziik;

kialakitjuk a munkatarsakra vonatkozo6 értékelési rendszert, el6készitjiik
az onértékelést;

PDCA-ciklus bevezetése, miikodtetése minél tobb teriileten;

a szolgaltatasok javitasa, hatékonyabba tétele a hasznaloi visszajelzések
elemzése utan;

olvaséink kérdéives megkeresése 2025-ben lesz ismét aktualis;

tervezzik a munkatarsi oOnértékelés és kompetencia felmérés
bevezetését;

,Otlettar” létrehozasat valositjuk meg a kozos konyvtari feliileten, ahol
datummal, otletgazdaval, felel6sokkel, megval6sitasi hataridovel
regisztralnank a kollégak innovacios javaslatait;

VII.9. , Konyvtari esték”

félévente 2-4 alkalommal varjuk Konyvtari Estére olvasbinkat, ezekre
kiilonféle témakban hivnank meg el6adokat;

VII.10. Honlap — facebook, kozosségi oldalak, PR-tevékenység
fejlesztése

a Féiskola megujult honlapjan a konyvtarra vonatkozé informacidkat
tovabbra is elérhet6vé tessziik, hogy felhasznaléink konnyen és gyorsan
megtalaljadk a keresett informaciét; Facebook oldalunkat folyamatosan
aktualizaljuk;

a honlapon 4j meniipontok alakitunk ki, a hasznal6i igényekhez
igazodva: TOP12 archivum; Beszerzésre javaslom...; Uj beszerzéseink
bemutatasara folyamatosan aktualizdlt banner kialakitasa; Adventi
tizenetek archivuméanak létrehozasa

konyvajanlok szaméanak novelése: tematikus TOP12 konyvvalogatas
havonta;

gondozzuk a palyazati tdmogatasbdl késziilt, a f6iskola honlapjatol
fliggetlen teologiakonyvtar.hu oldalt — melyet népszertsitiink
konyvtaros forumokon és egyéb internetes oldalakon annak érdekében,
hogy a f6iskola és konyvtara ezaltal is ismertebbé valjon;

kiadjuk a Konyvtari tajékoztato fiizetet évente 2 alkalommal;



VIII. CSELEKVESI TERV

(V = vezet6; R = recepcids; M1 = munkatarsi; M2 = munkatars2)

Cél Kiemelt feladat Felel6s Id6keret | 2023 024 025
VIL.1. | Analitikus feldolgozas M1 Folyamatos X X X
naprakészen tartisa
Adatbazisok URL-jeinek M1 Folyamatos X X X
beépitése
Dokumentum kottetés R Folyamatos X X X
VII.2. | Idegen nyelvi \% Minden év X X X
dokumentumok beszerzése végén
— Tanszékvezet6kkel
egyeztetve
Az alabbi szakteriiletek \% 2025. X X
tervszer( apasztéasa: IR, ET, december
KA, PA; HO; LE; TO
Leltar el6készitése M1 2024. X
szeptember
Leltarozas megkezdése \% 2025. X
szeptember
Puskely Méaria névér \% 2024. X
hagyatékanak feldolgozasa december
Lukacs Laszl6 hagyatékanak \% 2025. X
feldolgozasa december
VIIL.3. | Adatbazisok népszertsitése M1 Folyamatos X X X
szorbanyagokon
EdulD hasznalatot segit6 M1 2023. X
vide6k/szordéanyagok februar
készitése
VII.4. | Kozosségi oldalakon R Folyamatos X X X
aktivabb részvétel: videok,
giffek készitése
Projektszoba \% 2024. X
december
Olvasosarok kialakitasa a 2. \% 2025. X
szinten december
Konyvtari terek, tarolok R 2024. X
esztétikusabb4 tétele, szeptember
atrendezése
VIL.5. | Adatbazis-felhasznal6i \% Folyamatos X X X
tréning tartasa
Kutatasmodszertani kurzus \% 2023. X
kidolgozasa szeptember
Konzultacié Microsoft \% 2024. X
Teams-ben szeptember
VIL.6. | MTMT-s szerz6k korének A% 2023. X
feliilbiralasa, bovitése szeptember
MTMT-s hivatkozaskeresés M1 2025. X X
intenzivebbé tétele december
DOI szamos kiadvanyaink \% 2025. X
bévitése december
Intézményi repozitérium \Y% 2025. X
létrehozasa december
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Szakdolgozatok tarolasat \% 2023. X
biztosité adatbazis december
Szakdolgozatok \% 2024.
rekordjainak attoltése, szeptember
ellendrzése a Corvindba
Jegyzetadatbazis \% 2023. X
informatikai hatterének december
frissitése
VIIL.7. | Tovabbképzési terv \% 2023. junius X
készitése
Beiskolazési tervek készitése \% Evente X
VIL.8. | Mindsitett Konyvtar A% 2023. X
palyazatanak megirasa augusztus
SWOT analizis készitése \% 2023. tavasz X
PGTTJ analizis készitése M2 2023. tavasz X
Mindgségiranyitasi kézikonyv \% 2023. januar X
aktualizalasa
Hianyz6 dokumentumaink \% 2023. X
potlasa, meglévik augusztus
aktualizalasa
Munkatarsi onértékelés A% 2024.
kidolgozasa augusztus
Rendezvényeinken \% 2023. majus X
értékelést kériink + folyamatos
Folyamatleirasok elkészitése M1 2023. X
augusztus
Olvaso6ink kérdéives \% 2025. majus
megkeresése
Munkatarsi onértékelés és \% 2024. januar
kompetencia felmérés
bevezetése
,Otlettar” 1étrehozasa R 2023. X
szeptember
VII.10. | TOP12 archivum M2 2023. majus X
kialakitasa, ellenérzése
Adventi lizenetek archivuma M2 2023. X
december
Beszerzésre javaslom A% 2023. jalius X
meniipont
Konyvajanlok szaméanak M2 Folyamatos X

novelése
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