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MUKODESI ES FEJLODESI FELTETELEK BIZTOSITASA

Mindéségbiztositasi Program

2019 - 2020

Vizsgalando teriilet Feladat Cél, elfogadott dokumentum Felelos Hataridé Jovahagyo
Mindségbiztositdsi politi- | A 5419/50.a5 tanév mindségbiztosi- | M1uK0dEsi &s fejlodesi feltételek | oy oot o ,
ka .y . ; biztositasa (Min6ségbiztositas) Iy . 2019. szeptember 30. szenatus

tasi feladatainak tervezése (1 , sitasi felelGs

Program — aktuélis tanév

ESG 1.1
Minéségbiztositasi politika
Ml'nosegblztos1tas1 politi- A ’SSZHF’mm'osegb’lzfos1tas1 poli- A SSZHF Minéségbiztositasi o
ka: tikajanak és fejlesztésének megha- S Ca mindségbizto- . .
e, L, X : Politikaja és Iranyelvei Kézi- P . 2020. julius 31. szenatus
intézményi irdnyelvek tarozasa, figyelembe véve az in- |, .. sitasi felelds

L2 . L konyv 2020-2025

tézményi képzések sajatossagait

Az aktualis tanév éves mikodésé-
A 2019/20-as tanév érté- | nek atfogo vizsgalata a MAB kove- | . o o

R . , . Eves mindségjelentés €s helyzet- PN
kelése és irasos visszacsa- | telményrendszere szerint, benne a | . ; .. . . mindségbizto-

, . .. . an jelentés a 2022. majus 31-ig elké- s . 2020. szeptember 30. rektor
tolas a 3 éves tervezet 2022. majus 31-ig tartdé iddszak N . L sitasi felel6s
- N . . . sziilt terv részeinek teljesitésérol
Osszefiiggésében mindségbiztositasi feladatainak

szem elott tartdsa

Mindségbiztositasi fo-
lyamatok:

- szabalyzatok, e .

f Jogszabalyi kdrnyezethez vald iga-
- aszabdlyzatok zitas és a miikodési feltételek sze- folyamatos
mellékletei, L , L . Megtjitott SZM Sz és mintatanterv | rektor de legkésdbb 2021. junius | szenatus
. rinti szabalyozas kialakitasa
- mintatantervek, 30.

- mikodési feltéte-
lek
vizsgalata




ESG 1.2 és1.9

A képzési programok Kkialakitasa és jovahagyasa, folyamatos figyelemmel kisérése és rendszeres értékelése

Mintatantervek attekintése és meg-

Képzési programok: rris L. ] TO veze-
mintatantervek uJ,ltaSE}’ az egyham KKK at, alap l,JI Modositott mintatantervek to/rektor 2019. december 31. szenatus
véve és ahol indokolt ott modosita-
sok atvezetése
Képzési programok: A.KLM es a PT s%akok’ gyakorlat- Mintatantervek feliilvizsgalata
AV orientaltsaganak érdekében szak ,, . s n . - o
gyakorlatorientaltsag . . . . szakvezetdvel torténd egyeztetést szakfeleldsok 2020. junius 30. rektor
mintatantervének atgondolasa (ha Kovets
W - : ovetoen
sziikséges) az egyhdzi KKK szerint
oy Tekintsiik 4t a Féiskolan megléve | 2 [0iskoldn miikodd mithelyek:
Képzési programok: P . Lo - Etikai Mihely .
on o . mihelyek mukodeését és segitsiink, T mithelyveze-
meglévé mithelyek atte- ., . 1 4 - Kateketikai Mthely . folyamatos rektor
.o hogy nyerjék vissza miikodésiik . . tok
kintése Korabbi Fitmusét - Naphimnusz Miihely
) - Lelkigondoz6i Miihely
Uj intézményi partnerségi kapcsola-
Partnerségi  kapcsolatok | tok Intézménykozi szerzddések, fotitkar folvamatos szendtus
bovitése - ELTE tanarképzés egylittmiikodési megallapodasok y
-  BCE Keteg
Nemzetkozi halozati kap- | Nemzetkozi halozati kapcsolatok | Intézménykozi szerzédések atte- | Erasmus koor-
folyamatos rektor

csolatok

kérdésének a vizsgalata

kintése, megujitasa

dinator




ESG 1.3

Hallgatokozpontu tanulas, tanitas és értékelés

Kérdbives értékelés

A hallgatoi kérdéivek valaszainak
Osszesitése, értékelésre elokészitése

Ertékelésre elékészitett dssze-
sitések

Tanulményi
Osztaly

az adott kérdoivek kitoltési
hataridejét kovetd 3 hét alatt

rektor

Képzések mindsége:
hallgatoi értékelés

A képzések, illetve az oktatdi mun-
ka hallgatéi véleményezése

Kérdoivek elokészitése, kérdo-
ivek eredményeinek 6sszegzé-
se I. félév

mindségbizto-
sitasi felel6s

Kérdoivek elokészitése:
2020. aprilis 30.

Felméreés:

II. félév szorgalmi idészaka-
nak utolso 3 hete és vizsgaido-
szak els6 2 hete
2020. aprilis 27. — majus 31.

Kiértékelés:
2020. jinius — julius

rektor

Képzések mindsége:
hallgatoi értékelés

A képzések, illetve az oktatéi mun-
ka hallgatdi véleményezése

Kérddivek elokészitése, kérdo-
ivek eredményeinek 6sszegzé-
se 1. félév

mindségbizto-
sitasi felelds

Kérdoivek elokészitése:
2019. november 20.

Felmérés:

L. félév szorgalmi idészakanak
utolso 3 hete és vizsgaiddszak
els6 2 hete
2019. november 25. — 2019.
december 31.

Kiértékelés:
2020. januar — februar

rektor

Képzések mindsége:
tanulmany és zarovizsga

A képzés és a zarovizsga vélemé-
nyezése

Kérdoivek elokészitése, kérdo-
ivek eredményeinek Osszegzé-
se

mindségbizto-
sitasi felel6s

Kérdbivek elOkészitése:
a félévek végén
2019. december és 2020. ma-
jus

Felmérés:
zardvizsgat kdvetden

Kiértékelés:
a felmérést kovetden

rektor




Képzések mindsége:

Zardvizsga eredmények Osszegzése,

Zardvizsga Osszefoglalo jelen-

L. félév végén: 2020. januar

Publikacids adatbazis

lesztése

intézményi hovatartozas jelo-
1¢ése tételenként

A el6z6 évi Osszehasonlitasban a ta- | rektorhelyettes e o rektor
zardvizsgak N o . tés Il. félév végén: 2020. junius
nulmanyi rendszer adataibol
Kérdoéivek elokészitése:
folyamatos (a tanfolyamot
a tanfolyam megel6zben)
A tanfolyam kérd6ivének ki- | intézményi Felmérés: mindségbiz-
Képzések mindsége: A f8iskola altal szervezett tovabb- | dolgozasa, kérddivek eredmé- | felelds szerve- |  folyamatos (a tanfolyamok | tositasi fele-
sajat  szervezesi tanfo- | k¢pz8 tanfolyamok elégedettségé- | nyeinek osszegzése z0je végeztével) 16s
lyamok nek kérdéives mérése Kiértékelés:
folyamatos (a tanfolyamok
végeztével)
T’anfolyarnok 0sszegz0 értéke- fBtitkar Osszegz6 értékelés: szendtus
1ése 2020. szeptember
A szolgdltato szervezeti | A szolgdltato szervezeti egységek | w o qury clakeszitése, kérdsiv | mindségbizto- o L
egységek munkavallalok | miikodésére vonatkozd kérddives . N , g p a tanév végén: 2020. junius | rektor
et zeasl 1s s eredményeinek Osszegzése sitasi felel6s
altali értékelése meérés
ESG 14
A hallgatok felvétele, elérehaladasa, tanulmanyaik elismerése és a képesités odaitélése
A hallgatok felvétele Felvételi feladatlapok ellendrzése, | A szakonkénti felveteli fel- | o0 ey ettes 2020. méjus 31. rektor
megujitasa adatlapok
T . | Kérdsivek elékészitése, kérds- | Diplomas Pd-
Diplomas palyakdvetés Diplomésok és végzett hallgatok ivek eredményeinek Osszegzé- lyakdvetd értékelés évente egyszer szenatus
korében felmérés s Rendszer fele-
16s
ESG 1.5
Oktatok
. L . Az oktatok pedagodgiai, médszertani | Tanari szeminariumok, téma-
Felsdoktatasi didaktik A A . e . 1 , o
téms(?oatéas:Sl 1daktika tovabbképzésének biztositasa elsd- | vezetdi értekezletek és tanszé- félévente tobbszor rektor
& sorban intézményi keretek kozott. kek kozotti értekezletek
REAL-ba dokumentumfeltsl-
tés
MTMT bibliografiai adatbazis fej- P — . . p
bibliografiai adatbazis fej adatgyijtés és feltoltés konyvtarvezetd folyamatos rektor




ESG 1.6

Tanulastamogatas és hallgatéi szolgaltatasok

Tanuldstdmogatas: Oktatéi mentorrendszer éves feliil- , S tanév végén
- . Mantortanarok biztositasa rektor . 1 rektor
oktat6i mentorrendszer vizsgalata 2020. janius — julius
Tanulstémogatas: Kortarsi hallgatdoi mentorrendszer
kortarsi hallgatéi mentor- klalalflrtasa: , . Hallgat6i mentorrendszer HOK’altal folyamatos HOK va-
rendszer - elsééves hallgatok szamara megbizottak lasztmany
- bejovo kiilfoldi hallgatok szamara
Hallgatoi szolgaltatasok: N . . . L —_ HOK
A/ 8atol sZ0Igattatasok: 1 A HOK hivatalos online kommuni- | Online kommunikaciés plat- | HOK altal 0
online  kommunikéaciés |, ., g . . . folyamatos , ,
platform kécios platformjanak létrehozasa form megbizott vélasztmény
ESG 1.7
Informacidkezelés
JegyzOkonyv/osszefoglald  a
Informacidkezelés: Dolgozok, oktatok és hallgatdk | tanari konferencidn, a tanszék- | fotit-
belsé informaciok kezelé- | szobeli és/vagy elektronikus tajé- | vezetdi értekezleten, a témave- | kar/tanszékvez folyamatos rektor
se, atadasa koztatasa zetéi értekezleten elhangzott | etd
informaciokrol
A hallgatok esetében:
- teljesitménymutatok
- a hallgatok eldrehaladasa
- eredményességi és lemorzsolodasi o L, i
DCTyesseg Kérdoives felmérés esetén az
mutatok . e s N
L LA n - eredmények kiértékelése, szo-
- a hallgatok képzési programjaik- < rekeld
Informacidkezelés: kal kapcsolatos elégedettségi vizs- veges eriekelese.
galat , o
informaciogyljtés & — | - a rendelkezésre 4116 tanuldsi hat- | LOKuSzesoportos  beszélgetés | L (i | az aktudlis mérést kovetd 1,5 ,
esetén a kovetkeztetések meg- szenatus

elemzés a foiskola miko-
désérdl, ennek szoveges
értékelése, visszacsatolas

tértimogatas és a hallgat6i tanacs-
adés

A diplomat szerzettek esetében:

- a végzettek karrierutja és életpa-
lyaja

(Diplomés Pélyakdvetd Rendszer)

A munkatarsak esetében:
- a szolgaltatd szervezeti egységek
miukodésének értékelése

fogalmazasa.

Adatszlrések esetén a tenden-
ciak szoveges vagy diagramos
elemzése.

sitasi felelds

hénap




ESG 1.8
Nyilvanos informaciok
Nyilvanossdg: A honlap megutjitasa Aktualizalt honlap hf)nlapert ferle- 2020. marcius 31. rektor
honlap 16s munkatars
Nyilvanossag: A kote;lgzo mUk,Odef 1es e’:redme- Honlapon kozétett dokumen- 1
. nyességi mutatok kozzététele a fotitkar folyamatos rektor
eredmények h tumok
onlapon
Frissitett képzéskinalat
E}’ll‘fanﬁsﬁ?‘% y ?llfﬁptzesilfr?f“{laflr’f’n,te,s a Felvi Az egyes szakokra lebontva a tan‘:!rlnanyl @ 2019. november 15. rektor
épzések hirdetése elilleten torténd frissitése hirdetési feliiletck meghataro- | OSZtalyvezetd
zasa, a hirdetések elkészitése
Intézményre vonatkozo altalanos fejlesztési javaslatok
E]ektromkus ,platf,o rmok az okta- Frissitett dokumentumok a honlap . konyvtarve-
toknak a tantargy és a tananyagme- | . . oktatok p
jegyzetadatbazisaban zeto
Onkiszoledlis: nedzsmenthez
nKiszolgalas. , Hallgatéi oOnkiszolgalds a Nep- | Ujabb modulok bevondsanak | tanulményi tanulmanyi
elemeinek fejlesztése a g o 12 folyamatos . ”
s tunban megvizsgalasa eléadok osztalyvezetd
foiskola szolgaltatasi pro- - ot —
- Konyvtari kutatomiihelyekhez kap- . ,
filjaban op , . iy konyvtarveze-
csolodd tudasmenedzsment prog- | elektronikus adatbazisok P rektor
. . t6+GO
ramok fejlesztése
o g i i MTMT
MTMT platform hasznalat és me- | Publikaciok hataridére torténd . L N L
: . oktatok 2020. januar 31. konyvtari
nedzsment bejelentése feleldse




